ANUNT

Privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante de executie de
economist debutant - salarizare si decontiri in compartimentul financiar - contabil

Unitatea Militara 01249 Arad, judeful Arad din Ministerul Apiririi Nationale, organizeazi

concurs pentru ocuparea unui post vacant de executie, pe perioadi nedetermtinati, program

normal, durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40 ore/siiptimini, de personal civil contractual,

astfel:

- 1 (unu) post de economist debutant / Salarizare si decontiiri / Compartiment finaciar-
contabil.

A. Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:
a) are cetitenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoagte limba roménd, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitaii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1, alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum s§i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile

ulterioare.

B. Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului de economist debutant:

1. Absolvent de studii superioare, cu diploma de licentd in stiinte economice fird vechime in munca
sau in domeniul postului scos la concurs;

2. Nivelul de acces la informatii clasificate, fiind necesar acordul scris al persoanei care doreste sa
candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declaratd ,,admisa”;

3. Pistrarea confidentialititii datelor si informatiilor cu caracter militar;



4. Cunostinte de operare pe calculator — Microsoft Office;

5. Abilitatea de negociere, spirit de initiativa, comunicare, lucru in echipa, capacitate de analiza si
sintezd, rezistentd la stres;

6. Loialitate fatd de institutia militard, conduitd morald si profesionala.

7. Adeverintd medicali care atest3 starea de sinitate, eliberatd de citre medicul de familie sau unitate
abilitatd din care sa rezulte cé este apt pentru angajare.

C. Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmitoarele:

a) formular de inscriere la concurs, model ce se gaseste la sediul U.M. 01249 Arad;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sidnitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului, care contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii;

i) curriculum vitae, model comun european;

j) acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzitor fisei
postului in conditiile in care este declarat/a ,,Admis/a” la concurs, document tipizat;

NOTA:

- Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatétii. Pentru candidatii
cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sdnitate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap emis in conditiile
legii.

- Documentul prevazut la alin. (1), lit. f) din H.G. nr. 1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privin organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria raspundere privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat ,,Admis” la
selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs, preluarea informatiilor
privind antecedentele penale direct de la autoritate sau institutia publicd competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la alin. (1), lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice. In situatia in care candidatul soliciti expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de cétre autoritatea sau
institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

- Documentul prevazut la alin. (1), lit. h) din H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privin organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare, poate fi solicitat si de catre



autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate,
potrivit legii.

- Toate documentele solicitate in copie trebuie sa fie prezentate si in original pentru verificare
conformitatii.

D. Bibliografie
1) Legea nr. 500/2002, privind finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

2) Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu toate modificarile si completarile ulterioare;

3) Legea nr. 227/2015, privind codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, titlurile
IV, V, VI

4) Hotararea Guvernului nr. 1/2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr.227/2015, cu modificérile si completérile ulterioare;

5) Ordinul M.F.P. nr. 1792/2002, pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale;

6) Ordinul M.F.P. nr. 1.917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea
si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile
de aplicare a acestuia, cu modificérile si completarile ulterioare;

7 Ordinul M.F.P. nr. 1.954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind finantele
publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

8) Ordinul M.F.P. nr. 2634 din 09.12.2015 privind documentele financiar — contabile;

9) Decretul nr. 209/1976, pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa;

10) Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, republicatd cu modificarile si completirile ulterioare;

11) Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

12) Hotararea Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguréri sociale
de sanitate;

13) Hotararea Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor;

14) Hotararea Guvernului nr. 1867/2005 privind stabilirea cuantumului si conditiilor de acordare

a compensatiei lunare pentru chirie cadrelor militare in activitate din Ministerul Aparérii Nationale, cu
modificérile si completérile ulterioare;

15) Legea nr. 168/2020 pentru recunoagsterea meritelor personalului participant la actiuni
militare, misiuni si operatii pe teritoriul sau in afara teritoriului statului Romaén si acordarea unor drepturi
acestuia, familiei acestuia si urmasilor personalului decedat;

16) Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat;

17) Hotararea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor
si institutiilor publice pe perioada delegirii si detasarii in altd localitate, precum si in cazul deplasérii in
interesul serviciului;

18) Hotirarea Guvernului nr. 1198 din 29.09.2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul
national, ale personalului din institutiile de aparare, ordine public si securitate nationala;

19) Ordonanta de Urgenta nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, cu modificarile
si completérile ulterioare;
20) Ordinul ministrului finantelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente

unor module care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare — Forexebug, cu
modificérile si completdrile ulterioare;
21) Ordonanta Guvernului nr. 121/1998 privind raspunderea materiald a militarilor.

E. Tematici:

1. Finantarea institutiilor publice. Principii, reguli si responsabilititi. Procesul bugetar si
executia bugetara;
2. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si

organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;



S wh W

si civil

7.

8.

9.

......

Raportare in sistemul national FOREXEBUG;

Documentele justificative care stau la baza inregistrérilor in contabilitate;

institutiilor publice;

Stabilirea si plata drepturilor salariale si a altor drepturi banesti cuvenite personalului militar

Principii i reguli procedurale privind stabilirea obligatiilor unitatii fati de bugetul de stat si
bugetele asiguririlor sociale si fondurilor speciale.
Stabilirea cuantumului si a conditiilor de acordare a compensatiei lunare pentru chirie
cadrelor militare in activitate din Ministerul Apérarii Nationale;
Incheierea, executarea, modificarea, suspendarea,incetarea contractul individual de munc,
timpul de munca si timpul de odihnd, concediile si rdspunderea disciplinara.

F. Calendarul de desfisurare a concursului de ocupare pe perioadi nedeterminati a postului
vacant de economist debutant/Salarizare si decontiiri/Compartimentul financiar-contabil:

Structura
Nr Data limita de (persoana
or t. Activitatea Baza legala desfisurare a | responsabild de
’ activitatii desfisurarea
activitatii)
Stabilirea tipului probelor de
concurs, a locului, a datei si orei
desfasurarii fiecarei probe,
desemnarea membrilor in Comisia
de examinare, Comisia de | art. 17 siart. 19 din
solutionare a contestatiilor si | H.G. nr. 1336/2022
secretarul acestora pentru concursul | (pana cel tirziu la Structura de
1. . . o 08.03.2024
de ocupare a posturilor vacante si data publicarii personal
inscrierea lor in ordinul de zi pe anuntului de
unitate, precum si  stabilirea concurs)
conditiilor specifice pe care trebuie
sa le indeplineasca persoanele care
participd la concurs, a bibliografiei
si a tematicii de concurs
Publicitatea concursului: art. 18 din H.G. or.
. . e 1336/2022
- pe pagina de internet a Diviziei 4 L putin 15 zil
Infanterie ,Gemina” (U.M. 02565 | (@ celputin15zile |y 53504 Secretarul
2. . ‘ lucratoare inainte de .
Cluj-Napoca); e comisiel
. e data stabilitd pentru
- afisare la sediul unitatii; . 8
- rtalul posturi.gov.ro prima probi a
Pepo P -BOV-10- concursului)
. 11.03.2024-
art. 34 din HG.nr. |55 039024 Candidatii
. 1336/2022 T
Depunerea dosarelor la sediul . . in zilele
3. e (10 zile lucratoare de -
unitatii. .. lucratoare, Secretarul
la data afisarii . s
anun h;i) intervalul orar comisiei
u 09.00 -14.00
Selectia dosarelor de concurs si art. 56, alin. (1) dm 25.03.2024- .
. H.G. nr. 1336 /2022 Comisia de
4. | consemnarea in borderoul 2 zile lucrit d 26.03.2024 examen
individual rezultatul selectiei. (2 zile lucr (.)zire“ ¢ ora 14.00
la data expirérii




Structura

Nr. Data limita de (persoana
Activitatea Baza legala desfisurare a | responsabili de
crt. AP
activitatii desfasurarea
activititii)
termenului de
depunere a
dosarelor)
Intocmirea procesului-verbal cu
rezultatele  privind  admiterea/
respingerea la concurs, afisarea
s a.ceStl‘)“.a la sediul U.M. 01249 Arad | ' 3¢ oiin ) din | 26.03.2023 Secretarul
| ¢ publicarea pe pagina de intemeta |y 13369020 | ora 16.00 comisiei
Diviziei 4 Infanterie ,,Gemina”
(UM. 02565 Cluj-Napoca) a
rezultatelor privind selectia
dosarelor.
Depunerea eventualelor contestatii
cu privire la rezultatul Sfelec‘giei ' 27 03.2004 Candidatii
dosarelor de concurs, inregistrarea | Art. 53 din HG. nr. | . 1ul
6. acestora la compartimentul 1336/2022 131;31(’)\? li 4oggr Secretarul
documente clasificate al U.M. ' ' comisiei
01249 Arad.
Solufi tualel 27.03.2024- Comisia d
7 c:))nl:éls.g;ge?:u privire lilv?;zultth: Art. 54 alin. (1) din 28.03.2024 soﬁllgtzjlreea
’ .. H.G. nr. 1336/2022 ora 14.00 e
selectiei dosarelor de concurs. contestatiilor
Intocmirea procesului-verbal de
rezolvare a contestatiilor si afisarea
. {?Zh‘j[lta(;‘ilz‘jg°Z‘;;?t§“;:rpfgiizd‘(‘1‘; Att. 56, alin. 2) din | 28.03.2024 Secretarul
N o .| H.G.nr. 1336/2022 ora 15.00 comisiei
internet a Diviziei 4 Infanterie
,Gemina” (UM. 02565 Cluj-
Napoca).
Stabilirea planului de concurs | Art. 40, alin. (1) din .27'03'2024 Comisia de
9 pentru proba scrisa. H.G. nr. 1336/2022 intervalul orar examen
08.00-10.00
29.03.2024
10. | Desfasurarea probei scrise. Art. 39 din H.G. nr. | intervalul orar Comisia de
: 1336/2022 11.00 - 13.00 examen
Notarea  probei  practice  si
intocmirea procesului-verbal.
Afisarea rezultatelor la proba
practica, la sediul U.M. 01249 Arad | Art. 47, alin. (3) din 01.04.2024 Secretarul
11. si publicarea acestora pe pagina de | H.G. nr. 1336/2022 ora 16.00 comisiei

internet a Diviziei 4 Infanterie
,Gemina” (UM. 02565 Cluj-
Napoca).




Structura

Nr. Data limiti de (persoana
ert. Activitatea Baza legala desfisurare a | responsabili de
activititii desfisurarea
activititii)
Depunerea eventualelor contestatii e
priviee la rezultatul la proba . 02.04.2024 Candidatii
12. | practicd si inregistrarea acestora la Art. 53 din HG. or. intervalul orar
compartimentul documente 19862022 09.00 -16.00 Secre.ta'n‘ll
clasificat al U.M. 01249 Arad. comisiet
Solutionzgea N eventualelor Att. 54 alin. (3) din ConTisia de
13.| contestatii cu privire la proba 03.04.2024 solutionare a
. H.G. nr. 1336/2022 ..
practica. contestatiilor
Intocmirea  procesului-verbal ~ si
afisarea rezultatelor eventualelor
contestatii la proba practica la sediul
UM. 01249 Ar.ad si !)ubllcarea Art. 56, alin. (2) din 03.04.2024 Secretarul
14. | acestora pe pagina de internet a | H.G. nr. 1336/2022 ...
Diviziei 4 Infanterie ,,Gemina” art. 41, alin. 6. ora 16.00 comisiet
(U.M. 02565 Cluj-Napoca).
Afisarea datei si orei sustinerii
interviului.
- L . Art. 41, alin. (2) din | . 04.04.2024 Comisia de
15.| Stabilirea planului de interviu HG. nr. 1336/2022 intervalul orar examen
08.00-11.00
16.| Sustinerea interviului Art. 41, alin. (5) din 04.04.2024 Comisia de
: ’ H.G. nr. 1336/2022 11.00 examen
Notarea interviului si intocmirea
procesului-verbal.
Afisarea rezultatelor la interviu, la
17 sediul UM. 01249 Arad si| Art. 47, alin. (3) din 05.04.2024 Comisia de
" | publicarea acestora pe pagina de | H.G. nr. 1336/2022 T examen
internet a Diviziei 4 Infanterie
»Gemina” (UM. 02565 Cluj-
Napoca).
Depunerea eventualelor contestatii
i:u pr{wre la rezultatul la interviu si Art. 53 dinHG. or. | 08.04.2024 Secretarul
18. | inregistrarea acestora la 1336/2022 intervalul orar comisiei
compartimentul documente 08.00-16.00
clasificat al U.M. 01249 Arad.
Solutionarea eventualelor
i:ontesta;ii cu privire la interviu. Comisia de
Intocmirea  procesului-verbal i | Art. 54 alin. (3) din .
19. afisarea rezultatelor eventualelor | H.G. nr. 1336/2022 09.04.2024 solunona.lje 2
contestatiilor

contestatii la interviu la sediul U.M.
01249 Arad si publicarea acestora




Structura
Nr. Data limita de (persoana
ert. Activitatea Baza legala desfisurare a | responsabild de
activititii desfisurarea
activititii)
pe pagina de internet a Diviziei 4
Infanterie ,,Gemina” (U.M. 02565
Cluj-Napoca).
Afisarea rezultatelor finale la sediul
2 i::{orgllz)igp :;;: 3; ‘i’n“t:_‘;:tre: Art. 47, alin. 3) din |  10.04.2024 Comisia de
N A . . H.G. nr. 1336/2022 examen
Diviziei 4 Infanterie ,,Gemina”
(U.M. 02565 Cluj-Napoca).

Detaliile organizatorice, conditiile specifice, tematica si bibliografia de concurs vor fi disponibile si
accesind pagina de internet a Diviziei 4 Infanterie ,,Gemina” (U.M. 02565 Cluj-Napoca).

Date de contact ale secretariatului: telefon 0257280700, interior 111, plt.maj. CIRNEANU Marius.
NOTE:
1. Toate activitatile cu privire la desfisurarea etapelor concursului se desfisoard la Unitatea Militara
01249, cu sediul in Arad, str. Cetétii nr. 1-3, judetul Arad.
2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazi cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.
3. Eventualele contestatii se pot depune dupi selectia dosarelor de concurs si dupé fiecare probd in
parte, conform calendarului de concurs. Rezultatul final al concursului nu se contesta.
4. Prezentarea la post in data de 24.04.2024, ora 08.00.
5. Pentru angajare, in conformitate cu prevederile art. 27 din Legea 53/2003 — Codul Muncii cu
modificdrile si completdrile ulterioare, candidatul declarat admis la concurs are obligatia sd
completeze dosarul profesional, pana la data de 19.04.2024, cu fisa de aptitudine privind concluzia
examenului medical la angajare, emisa de medicul specialist de medicina muncii potrivit art. 13-17
din Hotérarea Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sanitatii lucratorilor, cu modificarile
si completdrile ulterioare, care sa ateste ca este apt pentru munca specifica postului.

Nerespectarea acestei clauze atrage nulitatea contractului individual de munca. in

acest sens, candidatii vor lua la cunostinti pe bazi de semniituri despre aspectul mai sus
mentionat.
6. Pentru buna desfasurare a activitatilor de incadrare a postului de economist debutant/Salarizare
si decontiri/Compartiment financiar-contabil, persoanele care intentioneaza si participe la
concurs, trebuie s isi manifeste acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal odaté cu
depunerea dosarului de candidat.
Unitatea Militard 01249 Arad nu gestioneaza sau utilizeaza datele personale ale candidatilor inscrisi
la concurs in afara activititilor ocazionate de desfasurarea concursului propriu-zis.




