ANUNT

Unitatea Militard 01220 Zaldu, din Ministerul Apararii Nationale, organizeaza selectia pentru ocuparea
prin transfer in interes de serviciu a unui post de personal civil contractual, astfel:

Informatii generale privind postul:

1. Nivelul postului: Executie.

2. Denumirea functiei: Muncitor calificat IV-I (fochist)/formatie de lucru din formatiunea
de cazarmare la U.M.01220 Zaliu.

Coeficient: 1,42 - 1,54

3. Treapta profesionala: I, coeficient: 1,54.

4. Scopul principal al postului: Operarea, exploatarea, utilizarea, supravegherea cazanelor
centralei termice si executarea interventiei, in limita competentelor, in caz de functionare anormala sau
avarie.

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

1. Studii de specialitate: studii medii/generale atestate cu diploma de absolvire/bacalaureat
si scoala de arte si meserii/ scoala profesionald avéand calificarea de ,fochist” sau cursuri de calificare
si atestare pentru ,,fochist”.

2.  Perfectiondri (specializdri): Calificare/atestare in domeniul ,jfochist” (diploma

acreditatd de citre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale sau de cétre Ministerul Educatiei)

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu necesita

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: nu necesita.

5.  Abilitati, calitdti si aptitudini necesare:

- spirit de observatie;

- capacitate de identificare si remediere a problemelor;

- capacitate de a lucra in echipa

- atentie sporitd, indemanare si adaptabilitate la situatii noi.

6. Cerinte specifice: nivel de acces la informatii clasificate

7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):
nu este cazul;

Atributiile previzute in fisa postului standardizati:

- Cunoaste si respecta reglementdrile si standardele de sigurantd in domeniul sdu de activitate;

- Executa operatiunile, conform instructiunilor, necesare pentru pornirea/oprirea centralei termice;

- Executi operatiunile, conform instructiunilor, necesare pentru ricirea si golirea cazanelor centralei

termice;

- Verifica si supravegheaza functionarea cazanelor i a instalatiilor anexe;

- Opreste cazanul in situatii de urgenta sau avarie si raporteaza sefului nemijlocit;

- Identific3, localizeaza si remediaz3, dupa caz, defectiunile aparute la centrala termica,

- Urmdreste si raspunde de buna functionare a tuturor echipamentelor din Centrala Termica,

- Opereaza si supravegheazi cazanele centralei termice in conformitate cu legislatia specificd in domeniu;

- Executi interventia prompta, in limita competentelor, in caz de functionare anormala sau avarie;

- Participa la lucrarile de revizii a centralelor termice Inainte de inceperea perioadei de incalzire;

- Conform prescriptilor tehnice ISCIR executd lucridri de curitare a cazanelor de funingine, de purjare
periodici a supapelor de sigurantd, de verificare a supapelor de siguranta, a aparaturii de masura si
control (manometre, termometre, sonde de temperaturd etc.) si raporteaza sefului ierarhic despre
expirarea termenului de verificare metrologica, de respingere conform etichetei de pe aceste aparate
si cazul functionarii defectuoase;

- Verifici zilnic, dup luarea in primire a serviciului de fochist, instalatia de gaz din centralele termice, iar
daca sunt scé@pari de gaz va raporta urgent;

- Verifica zilnic, dup# luarea in primire a serviciului de fochist granulele de sodiu sau sarea din Statia de
Dedurizare din Centralele termice si executd completarea cu aceste solutii a statiei;

- Completeazi registrul de supraveghere a functionarii cazanelor;

- Monitorizeazi permanent modul de desfasurare a activitatilor din aria sa de responsabilitate i intervine
pentru inldturarea disfunctiilor aparute;

- Studiazi si este la curent in permanentd cu legislatia si modificdrile apédrute in domeniul sau de
activitate;
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- Rispunde de starea de pregitire, folosirea, pastrarea, intretinerea si functionarea corectd a bunurilor
materiale pe care le are in primire;

- Executi zilnic lucrarile care i sunt repartizate de seful de formatie/ seful de formatiune, raspunzand
de calitatea acestora;

Documentele necesare intocmirii dosarului de transfer privind selectia organizati in-vederea

ocupdrii postului in interes de serviciu:

1.Cererea adresati comandantului U.M.01220 Zalau, privind participarea la selectia organizata in vederea
ocupirii postului prin transferul in interes de serviciu (pusi la dispozitie de catre U.M.01220 Zalau).

2. Cererea de transfer va fi insotitd de dosarul de transfer, care va contine urmétoarele documente:

a) adeverinti din care si rezulte calitatea de salariat al unei autorititi sau institutii publice sau a unei
unititi militare in baza unui contract individual de munca pe perioadid nedeterminati si vechimea dobandita,
conform modelului din Anexa nr. 3 la Hotérarea Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului civil contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile i completarile ulterioare;

b) curriculum itae — model european;

¢) copia actului de identitate sau oricarui document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

d) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

e) copiile documentelor care atestd nivelul si tipul studiilor precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice, potrivit fisei postului solicitat pentru transfer;

f) copie diplomi care si ateste specialitatea studiilor solicitate in vederea ocupdrii postului;

g) adeverinti medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al salariatului sau de citre unititi sanitare abilitate, cu cel mult 6 (sase) luni anterior deruldrii procedurii
de selectie prin transfer;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe proprie rispundere a salariatului privind procedurile de verificare i avizare pentru
obtinerea autorizatiei/certificatului pentru acces la informatii clasificate, conditie specificd de ocupare a
postului.

Copiile previzute la lit. ¢) — f) vor fi insotite de documentele originale, in vederea certificarii pentru
conformitate cu originalul.

Declaratia previzuti la litera i) se completeaza la data depunerii cererii §i a dosarului de transfer in
interes de serviciu, in prezenta secretarului comisiei de selectie.

Repere principale privind ocuparea postului prin transfer in interes de serviciu:

-depunerea dosarelor privind selectia: 15.07-16.08.2025 intre orele 08:00-15:00 de luni pand vineri;

-selectia dosarelor: in data de 18.08.2025;

-afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: in data 18.08.2025 (selectia dosarelor nu se contesta);

-proba interviului si intocmirea planului de interviu: in data de 19.08.2025 incepand cu orele 08.00;

-anuntul privind comunicarea rezultatelor la interviu privind selectia ocupérii prin transfer in interes de
serviciu: in data de 19.08.2025 (rezultatul interviului nu se contesta).

Locul desfasuririi probelor (selectia dosarelor si interviul) sala de adunare a Unitatii Militare 01220
Zalau, pavilionul B.

Dosarele de inscriere privind ocuparea postului prin transfer in interes de serviciu, vor fi depuse la
sediul U.M.01220 Zalau, str. Simion Barnutiu nr.91, localitatea Zalau.

Bibliografia si tematica necesare pentru ocuparea prin transfer in interes de serviciu a postului de
Muncitor calificat I'V-I (fochist)/:
BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA:
- Legea nr. 182/2002 privind protectia documentelor clasificate.
- Legea nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.
- Ordinul ministrului ap#ririi nationale nr. M 17 din 04.02.2012 pentru aprobarea Regulamentului de
ordine interioara aplicabil personalului civil din Ministerul Apararii Nationale, cu modificérile i completarile
ulterioare:
- Regulamentul de ordine interioara aplicabil personalului civil din Ministerul Apararii Nationale,
aprobat prin Ordinul ministrului aparérii nationale nr. M.17/2012, cu modificérile si completarile ulterioare;
Desfasurarea interviului privind selectia de ocupare a postului prin transfer in interes de serviciu se va
organiza la sediul U.M.01220 Zalau, str. Simion Barnutiu nr.91, localitatea Zaldu

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul U.M.01220 Zalau, telefon 0260/615420, int.181.
Calendarul activititilor de selectie privind ocuparea postului prin transfer in interes de serviciu:
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Nr.

ert ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA
Anuntul privind selectia organizatd in vederea ocuparii
R . - . 15.07.2025
1. postului prin transfer in interes de serviciu, pe site-ul .
Lk : . : Orele 09:00
Diviziei 4 Infanterie ,,Gemina”, www.clujarm.ro
D 15.07-16.08.2025
9. Depunerea dqsarglor pentruA sqlecgla privind ocupare 2 fntre orele 08:00-15:00 de
postului prin transfer in interes de serviciu luni pana vineri
uni pand vineri
3. Selectia dosarelor pnymd ocuparea ppstulm prin transfer in 18.08.2025
interes de serviciu
Afisarea rezultatelor la selectia dosarelor privind ocuparea
o PR . . 18.08.2025
4. postului prin transfer in interes de serviciu, afisat pe site-ul - .
. - Pana la orele 13:00
clujarm.ro (aceasta nu se contesta)
5 Intocmirea planului de interviu privind selectia ocuparii i 19.08.2025
) postului prin transfer in interes de serviciu Incepéind cu orele 08:00
6 Desfasurarea interviului privind selectia organizatd in i 19.08.2025
) vederea ocupdrii prin transfer in interes de serviciu Incepand cu orele 10:00
Anuntul privind comunicarea rezultatelor la interviul
7 privind selectia ocupdrii prin transfer in interes de serviciu, 19.08.2025
’ afisat pe site-ul Diviziei 4 Infanterie ,,Gemina”, Orele 14:00
www.clujarm.ro (rezultatul interviului nu se contesta)
3 Intocmirea Raportului final de selectie privind ocuparea 19.08.2025
) postului prin transfer in interes de serviciu
Intocmirea tuturor documentelor privind realizarea efectiva
9. a transferului in interes de serviciu al persoanei care a fost 20.08.2024
declaratda ADMIS
NOTE:

1. Toate activititile se desfisoard la sediul Unitatii Militare UM.01220 Zalau, str. Simion Barnutiu

nr.91, localitatea Zalau.

ulterioare, dupa caz.

momentul depunerii dosarului de inscriere.

5.Rezultatul selectiei dosarelor si al interviului nu se contesta;
6. Candidatii declarati ,,Admis” in urma selectiei dosarelor privind ocuparea prin transfer in interes de
serviciu se vor prezenta cu 15 minute inainte de desfasurarea probei — Interviu, la sediul Unitatii Militare

U.M.01220 Zaliu, str. Simion Barnutiu nr.91, localitatea Zaldu
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2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si completérile

3. Pentru asigurarea confidentialititii datelor personale ale candidatilor, rezultatele obtinute la toate
etapele de selectie privind ocuparea postului prin transfer in interes de serviciu, se afiseaza pe site-ul Diviziei 4
Infanterie ,,Gemina”, www.clujarm.ro, utilizindu-se codul numeric de identificare atribuit fiecirui candidat, in




